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3 - Distribuição dos Recu
 

Nesta data, a proposta de distribu

segue a tabela abaixo estando nos

“estratégia alvo” 

 

Cabe ressaltar que diante deste no

1 a 1,5% ao ano, novas alternativ

alvo podem surgir e, neste caso, se

de investimento será alterada, con

São as seguintes premissas básica

a) O modelo de gestão a ser a

 

b) A estratégia de alocação d

fielmente os limites definid

 

c) Os parâmetros de rentabil

de suas obrigações, tendo

financeiro e atuarial e os lim

vigor; 

 

d) Os limites utilizados para 

coobrigação de uma mesm

legislação vigente a cada m
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ribuição dos recursos financeiros previdenciário

 nossas atenções voltadas para o cumprimento d

e novo cenário para 2020 onde, os juros reais se

ativas de investimentos, que não estão contem

o, serão analisadas e havendo decisão pelo inves

 conforme previsão existente na legislação vigen

icas que devem nortear os investimentos: 

er adotado será o de gestão própria;  

o dos recursos entre os diversos segmentos de

finidosna tabela acima; 

abilidade perseguidos, deverão buscar compati

ndo em vista a necessidade de busca e manu

os limites de diversificação e concentração previ

ara investimentos em títulos e valores mobili

esma pessoa jurídica serão rigorosamente igu

a momento dos investimentos; 
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nciários 

iários para o ano de 2020 

to de alocação na coluna 

is se situam em torno de 

templadas na estratégia 

nvestimento esta política 

igente. 

s de aplicação respeitará 

patibilidade com o perfil 

anutenção do equilíbrio 

revistos na legislação em 

obiliários de emissão ou 

 iguais aos definidos em 






























